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1. Общие положения
1.1. Основная образовательная программа (ООП) подготовки специалиста, реализуемая вузом по направлению подготовки 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа», специализация - «Социальная работа в системе здравоохранения»

Основная образовательная программа высшего профессионального образования (далее ООП ВПО) подготовки специалиста, реализуемая ВолгГМУ по направлению подготовки 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа», представляет собой систему документов, разработанную Волгоградским государственным медицинским университетом и утвержденную Российским государственным социальным университетом, с учетом потребностей  общероссийского и регионального рынков труда на основе Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (далее ГОС ВПО) по направлению подготовки 521100 специальности 350500 «Социальная работа», утверждённого приказом Министерства образования Российской Федерации 10 марта 2000 года (№83 государственной регистрации), а также с учетом рекомендованной примерной основной образовательной программы, утвержденной Учебно-методическим объединением вузов России по образованию в области социальной работы при Министерстве образования Российской Федерации.


ООП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя:  учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин, методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов, фонды оценочных средств аудиторной и самостоятельной работы студентов и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.
1.2. Нормативные документы для разработки ООП подготовки специалиста по направлению подготовки 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа»:
· Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании» (от 10 июля 1992 года №3266-1) и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (от 22 августа 1996 года №125-ФЗ).
· Инструктивное письмо Министерства образования РФ «О порядке формирования основных образовательных программ высшего учебного заведения на основе государственных образовательных стандартов» от 19.05.2000 г. № 14-52-357ин/13.
· Приказ Министерства образования России об утверждении специальности «Социальная работа» №686 от 02.03.2000 г.  
· Государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки 521100 по специальности 350500 «Социальная работа», квалификация (степень) «специалист», утвержденного Приказом Министерства образования РФ №83 от 10.03.2000 г.
· Примерный учебный план специальности 350500 «Социальная работа» от 10.03.2000г. (в редакции 2003 г.) по направлению подготовки 521100 по специальности 350500 (040101) «Социальная работа» (бакалавр), утвержденный Советом Учебно-методического объединения вузов России по образованию в области социальной работы.
· Устав Волгоградского государственного медицинского университета.

1.3. Общая характеристика основной образовательной программы высшего профессионального образования по подготовке специалиста:
Цель (миссия) ООП подготовки специалиста 

Социальная значимость (миссия) ООП ВПО по направлению подготовки 521100 по специальности 3505000 (040101) «Социальная работа» и специализации «Социальная работа в системе здравоохранения» состоит в концептуальном обосновании и моделировании условий подготовки высокопрофессиональных современных специалистов, способных эффективно, с использованием фундаментальных теоретических знаний и инновационных технологий осуществлять социальную деятельность по социальной защите, обслуживанию, обеспечению различных категорий населения в основных сферах жизнедеятельности общества.

Формирование у студентов личностных качеств, а также общекультурных (универсальных, общенаучных, социально-личностных, инструментальных и др.) и профессиональных компетенций, развитие навыков их реализации в социально-технологической, научно–исследовательской, организационно-управленческой, проектно-аналитической деятельности в соответствии с требованиями ГОС ВПО по направлению подготовки 521100 по специальности 040101 «Социальная работа». 

Срок освоения ООП:
Срок освоения ООП для очной формы обучения в соответствии с ГОС ВПО по направлению подготовки (специальности) «Социальная работа», специализация «Социальная работа в системе здравоохранения» составляет 5 лет. 

Трудоемкость ООП:
Трудоемкость ООП освоения студентом ООП всего теоретического обучения 9720 часов, общая трудоемкость основной образовательной программы 11016 часов.
Распределение трудоемкости освоения учебных циклов и разделов ООП 

по направлению подготовки 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа»
	Индекс учебного цикла ООП
	Учебные циклы и разделы
	Трудоемкость, часы 

	ГСЭ
	Гуманитарный, социальный и экономический цикл
	1800

	
	Федеральный компонент
	1260

	
	Национально-региональный (вузовский) компонент
	270

	
	Дисциплины по выбору
	270

	ЕН
	Математический и естественнонаучный цикл
	702

	
	Федеральный компонент
	600

	
	Национально-региональный (вузовский) компонент
	25

	
	Дисциплины по выбору
	27

	ОПД
	Общепрофессиональные дисциплины
	4013

	
	Федеральный компонент
	3213

	
	Национально-региональный (вузовский) компонент
	400

	
	Дисциплины по выбору
	400

	СД
	Специальные дисциплины
	2305

	
	Федеральный компонент
	1233

	
	Дисциплины по выбору
	135

	ДС
	Дисциплины специализации «Социальная работа в системе здравоохранения»
	937

	ФТД
	Факультативы
	450

	Учебная и производственная практики
	24 недели

	Итоговая государственная аттестация
	6 недель

	Всего часов теоретического обучения, часов
	9720

	Общая трудоемкость основной образовательной программы, часов
	11016


1.4. Требования к абитуриенту при поступлении на направление подготовки 521100 по специальности 350500 (040101) «Социальная работа»
1.4.1. Предшествующий уровень образования абитуриента - среднее (полное) общее образование.

1.4.2. Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании, или начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего (полного) общего образования, или высшем профессиональном образовании.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ООП по направлению подготовки 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа»
2.1. Квалификационная характеристика выпускника
· ведет профессиональную практическую работу (посредничество, консультирование, специализируемая помощь и т. п.) в социальных службах, организациях и учреждениях и т. д.;

· оказывает социальную помощь и услуги семьям и отдельным лицам, различным половозрастным, этническим и т. п.  группам населения;

· организует и координирует социальную работу с отдельными лицами и группами с особыми нуждами, с ограниченными возможностями, вернувшимися из специальных учреждений и мест лишения свободы и т. д.;

· проводит исследовательско-аналитическую деятельность (анализ и прогнозирование, разработку социальных проектов, технологий) по проблемам социального положения населения в курируемом районе (микрорайоне), с целью разработки проектов и программ социальной работы;

· участвует в организационно-управленческой и административной работе социальных служб, организаций и учреждений; 

· содействует интеграции деятельности различных государственных и общественных организаций и учреждений по оказанию необходимой  социальной защиты и помощи населению;

· ведет воспитательную деятельность в социальных службах, средних специальных учебных заведениях (при условии получения дополнительного образования в этой области).


2.2. Область профессиональной деятельности выпускника.

Сферами профессиональной деятельности является государственные и негосударственные социальные службы, организации и учреждения системы социальной защиты населения, образования, здравоохранения, армии, правоохранительных органов и т. п.

2.3.  Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности специалиста в области социальной работы является отдельные лица, семьи, группы населения и общности, нуждающиеся в социальной поддержке, помощи, защите и обслуживании.

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника
  Выпускник должен уметь решать задачи, соответствующие его квалификации, указанной в п.2.1. В соответствии с квалификационными  требованиями  специалист должен знать:

основные этапы и тенденции становления социальной работы как социального института в России и за рубежом;

понятия и категории, принципы и закономерности, формы и уровни социальной работы, специфику познания, прогнозирования и проектирования социальной работы;

сущность, содержание, инструментарий, методы и виды технологий социальной работы  в различных сферах жизнедеятельности и с различными лицами и группами населения;

профессионально-этические, организационно-управленческие и экономические основы и проблемы социальной работы;

основы психологии, виды и технологии психосоциальной работы;

основы педагогической теории и деятельности, основные формы и методы социально-педагогической работы в социальных учреждениях и службах;

основы социальной медицины; 

основы правового обеспечения социальной работы;

Специалист должен изучить опыт:

практической работы в организациях и службах социальной защиты и обслуживания населения в различных сферах жизнедеятельности и с различными лицами и группами населения;

организации и управления в социальных учреждениях и службах;

получения и обработки информации о системе социальной работы;

проведения анализа и мониторинга состояния и развития  объектов социальной работы;

участия в исследовательско-аналитической работе соответствующего уровня;

организации и проведения психосоциальной, социально-педагогической и социально-медицинской работы.

Специалист должен владеть:

основными методами социальной работы с отдельными лицами и различными группами населения;

основными методами рациональной организации труда, принятия управленческих решений в учреждениях и службах социальной работы;

методикой координации непосредственной контактной социальной работы, проведения консультационных и профилактических мероприятий с объектами социальной работы;

методами проведения аналитической, прогнозно-экспертной и мониторинговой работы;

основными методами психолого-педагогической деятельности;

методами образовательно-воспитательной работы в социальных учреждениях и службах;

основными профессиональными технологиями в органах и учреждениях социальной работы.

3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП
В соответствии с ГОС ВПО по направлению подготовки 521100 специальность 350500 (040101) «Социальная работа» содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОПП регламентируется учебным планом ВолгГМУ с учетом специализации обучающихся, рабочими программами учебных дисциплин, материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; календарным учебным графиком, а также методическим материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.

3.1. Календарный учебный график (см. приложение 1).
3.2. Учебный план (см. приложение 2)
3.3. Рабочие программы учебных дисциплин (см. приложение 3)

3.4. Программы практик (см. приложение 4)

4. Ресурсное обеспечение ООП подготовки специалиста
Реализация основной образовательной программы подготовки специалиста по социальной работе обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающиеся научной и/или научно-методической деятельностью; преподаватели специальных дисциплин имеют ученую степень или опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере; удельный вес преподавателей, имеющих ученую степень, в соответствии с лицензионными нормативами  составляет 60%.

Основная образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам основной образовательной программы. 
ВолгГМУ имеет фонд учебной литературы, достаточный для освоения ООП, учебно-методические материалы, включая программы по всем изучаемым дисциплинам, программы практик, необходимую научную литературу по дисциплинам, профессиональные журналы. Реализация основной образовательной программы подготовки специалиста обеспечивается доступом студентов к библиотечным фондам и базам данных, по содержанию соответствующих полному перечню дисциплин основной образовательной программы, наличием соответствующих методических пособий и рекомендаций по всем дисциплинам и по всем видам занятий - практикумам, курсовому и дипломному проектированию, практикам, а также наглядными пособиями, аудио- видео- и мультимедийными материалами.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла - за последние 5 лет), из расчета не менее 25 экземпляров таких изданий на каждые 100 обучающихся.

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам в локальной электронной системе ВолгГМУ и фундаментальной библиотеке.

ВолгГМУ располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и имеющие выход в Интернет), помещения для проведения семинарских и практических занятий (оборудованные учебной мебелью), кабинет для занятий по иностранному языку (оснащенный лингафонным оборудованием), библиотеку (имеющую рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет), компьютерные классы. 
5. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общепрофессиональных и социально-личностных компетенций выпускников специальности «Социальная работа»
В Волгоградском государственном медицинском университете действует разветвленная система студенческого самоуправления, которая охватывает все стороны студенческой жизни. Деятельность органов студенческого самоуправления осуществляется в соответствии с утвержденным Положением. В систему студенческого самоуправления ВолгГМУ входит Студенческий совет факультета, который формируется из числа старост, лидеров и профоргов курсов и учебных групп. 

Студены участвуют в общеуниверситетской разветвленной сети многочисленных студенческих клубов, секций, творческих объединений и коллективов, которые принимают активное участие в фестивалях, конкурсах на городском и республиканском уровнях. 

Необходимый для реализации ООП подготовки специалиста по специальности «Социальная работа» перечень материально-технического обеспечения включает:

· учебные аудитории для поточных лекций, групповых и индивидуальных занятий;

· компьютерные классы;

· библиотеку, читальный зал, лингафонные кабинеты;

· комплект специальных периодических изданий;

· оборудование для фото- и видеосъемки, набор видеозаписей по циклу профессиональных дисциплин.

Для реализации ООП подготовки специалистов ВолгГМУ обеспечивает студентов во время внеаудиторной самостоятельной подготовки рабочим местом в электронном зале библиотеки с выходом в Интернет для изучения электронных изданий в соответствии с содержанием изучаемых по ООП учебных дисциплин. для чего имеется необходимый комплект лицензионного программного обеспечения.
Выпускающая кафедра Социальной работы с курсом педагогики и образовательных технологий осуществляет по данному направлению подготовки активную научно-исследовательскую деятельность в рамках  научного направления (школы) «Теории и технологии социальной работы в здравоохранении». 

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ООП по направлению подготовки 521100 специальность 350500 (040101) «Социальная работа»:

6.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. (Приложение 5)


6.2. Итоговая государственная аттестация выпускников ООП по направлению 521100 специальности 350500 (040101) «Социальная работа», специализация «Социальная работа в системе здравоохранения». (Приложение 6)
7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся
Мониторинг и периодическое обновление образовательной программы; обеспечения компетентности преподавательского состава.

Самообследование выпускающей кафедры социальной работы с курсом педагогики и образовательных технологий по критериям оценки деятельности кафедр ВолгГМУ. 

Системы внешней оценки качества реализации ООП (учета и анализа мнений работодателей, выпускников вуза и других субъектов образовательного процесса).

8. Приложения

Приложение 1 – Календарный учебный график

Приложение 2 – Учебный план 

Приложение 3 – Рабочие программы учебных дисциплин

Приложение 4 – Программы практик и научно-исследовательской работы обучающихся (курсовых квалификационных работ, выпускных квалификационных работ)

Приложение 5 – Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся
Приложение 6 – Итоговая государственная аттестация выпускников 

9

