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I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о базовой кафедре (далее – «Положение») определяет 

цели создания, виды деятельности, порядок управления, кадрового обеспечения 

деятельности базовой кафедры. 
Базовые кафедры (далее – «Кафедра»), являющиеся структурными 

подразделениями государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования  «Волгоградский государственный 

медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации  

(далее - ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России), создаются на базе научных 

организаций (базовых организаций) – ведущих научно-исследовательских институтов, 

научно-производственных объединений. 
1.2. Кафедры создаются в целях совершенствования качества образования путем 

использования в образовательной деятельности результатов научно-исследовательских 

работ, новых знаний и достижений науки и техники, расширения исследовательского 

принципа обучения и научной составляющей образовательной деятельности, в том 

числе привлечения обучающихся к проведению научных исследований под 

руководством научных работников. Кафедры реализуют образовательный процесс по 

согласованным с базовыми организациями образовательным программам подготовки 

бакалавров, магистров, специалистов и аспирантов по направлениям, 

соответствующим профилям деятельности базовых организаций. 
1.3. В одной базовой организации может быть открыта, как правило, одна 

Кафедра. Базовая кафедра может основываться в нескольких базовых организациях. 
1.4. Кафедра реализует образовательные программы одного или нескольких 

факультетов ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России. В последнем случае кафедра 

является межфакультетской базовой кафедрой и подчиняется одному из деканов либо 

проректору по учебной работе. 
1.5. Взаимоотношения ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России и базовой 

организации по обеспечению образовательной деятельности базовых кафедр 

регулируются договором между ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России и 

базовыми организациями. 
1.6. Настоящее Положение разработано на основании: 
1.6.1. Федерального закона от 21.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».  
1.6.2. Устава государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования  «Волгоградский государственный 

медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации. 
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1.6.3. «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры», утвержден Приказом 

Минобрнауки России № 1367 от 19.12.2013.  
1.6.4. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.03.2013 г. № 159 «Об утверждении Порядка создания образовательными 

организациями, реализующими образовательные программы высшего образования, в 

научных организациях и иных организациях, осуществляющих научную (научно-
исследовательскую) деятельность, кафедр, осуществляющих образовательную 

деятельность». 
1.6.5. Политики в области качества образования ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» 

Минздрава России. 
 

II. Состав базовой кафедры 
2.1. К работникам Кафедры (профессорско-преподавательский состав, ППС) 

относятся: заведующий кафедрой, профессор, доцент, старший преподаватель, 

преподаватель, ассистент. 
2.2. Профессорско-преподавательский состав Кафедры формируется из 

высококвалифицированных научно-педагогических работников (как правило, 

сотрудников ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России). 
2.3. Сотрудники Кафедр в ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России на 

должности профессорско-преподавательского состава осуществляют деятельность: 
- в качестве преподавателей-почасовиков; 
- в качестве работников по трудовому договору, в том числе по 

совместительству; 
- в качестве штатных сотрудников ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава 

России. 
2.4. Конкурс на должности ППС ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России 

проводится в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом 

ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России, Положением о порядке организации и 

проведения конкурсного отбора претендентов на должности научно-педагогических 

работников в ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России. 
2.5. Заведующий Кафедрой 
2.5.1. Кафедру возглавляет заведующий кафедрой, назначаемый ректором ГБОУ 

ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России. Заведующий кафедрой является руководителем 

или заместителем руководителя базовой организации. В исключительных случаях по 
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представлению руководителя базовой организации на должность заведующего 

кафедрой может быть назначен один из ведущих ученых базовой организации. 
2.5.2. Заведующий кафедрой несет ответственность за организацию учебной 

работы на Кафедре и за своевременное представление документов в службы ГБОУ 

ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России. 
2.6. По рекомендации заведующего кафедрой, согласованной с деканом 

соответствующего факультета, ректор может назначить заместителя заведующего 

кафедрой из числа сотрудников кафедры. 
2.7. Для организации делопроизводства Кафедры и сопровождения учебного 

процесса по представлению заведующего кафедрой может быть введен в штат 

специалист по учебно-методической работе Кафедры. 
 

III. Планирование и организация учебного процесса на базовой кафедре 
3.1. Учебный процесс Кафедры должен соответствовать требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) по направлениям 

подготовки (специальностям), по которым производится обучение студентов и 

аспирантов. 
3.2. Подготовка студентов на Кафедрах в базовых организациях 

предусматривает изучение ими специальных дисциплин, выполнение научно-
исследовательской работы (практики) и выпускных квалификационных работ. 

3.3. На основании учебного плана Кафедра представляет в учебный отдел 

«Объем учебной работы», «План распределения педагогической нагрузки», «Список 

профессорско-преподавательского состава», подписанные заведующим Кафедрой и 

согласованные с деканом соответствующего факультета. Указанные документы 

утверждаются курирующим проректором по учебной работе. 
3.4. Рабочие учебные программы дисциплин разрабатываются Кафедрой в 

соответствии с требованиями ФГОС, обсуждаются на заседании Кафедры, согласуются 

с деканами факультетов, проходят проверку в учебном отделе и утверждаются 

проректором по учебной работе. 
3.5. Единый план представления в течение учебного года документов 

Кафедрами в учебный отдел и в деканаты факультетов утверждается проректором по 

учебной работе. 
3.6. В период обучения студенты и аспиранты Кафедры могут работать на 

научных и вспомогательных должностях в структурных подразделениях базовой 

организации, а также в составе временного творческого коллектива. 
3.7. Деятельность Кафедры, в том числе периодические заседания Кафедры, 
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осуществляется в соответствии с годовым планом работ Кафедры. 

3.8.На заседаниях Кафедры обсуждаются вопросы учебной, методической, 

научно-исследовательской, инновационной деятельности Кафедры, а также 

заслушиваются отчеты научных руководителей студентов и аспирантов, 

рассматриваются темы научно-исследовательских, выпускных квалификационных 

работ студентов и аспирантов (как правило, входящие в тематические планы 

подразделений базовой организации). 
3.9. Заведующий Кафедрой отчитывается в своей деятельности перед Ученым 

советом вуза, Ученым советом факультета, деканом, курирующим проректором, 

ректором. 
3.10. Контроль за реализацией образовательного процесса по каждой из 

образовательных программ на Кафедре осуществляют деканы соответствующего 

факультета. 
3.11. Вопросы учебной, научно-исследовательской и инновационной работы на 

Кафедре курируют профильные проректоры. 
 

IV. Организация научно-исследовательской работы (практики) обучающихся 
4.1. Научно-исследовательская работа (практика) выполняется обучающимся по 

индивидуальному плану под руководством научного руководителя – 
высококвалифицированного научно-педагогического работника (специалиста) базовой 

организации, который осуществляет постановку научной задачи и регулярно 

контролирует ход научно-исследовательской работы обучающегося. 
4.2. Научный руководитель назначается обучающемуся заведующим кафедрой 

после распределения на базовую кафедру до начала научно-исследовательской работы. 

Заведующий кафедрой может производить замену научного руководителя в случае 

необходимости. 
4.3. Разрешение обучающемуся на выполнение работ вне базовой организации в 

дни, отведенные для научно-исследовательской работы, дает заведующий кафедрой 

(или его заместитель). 
4.4. Направление студента или аспиранта в другой субъект Российской 

Федерации или за рубеж оформляется приказом по ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава 

России на основании служебной записки заведующего кафедрой (заместителя 

заведующего кафедрой) и личного заявления обучающегося. 
4.5. По результатам выполнения научно-исследовательской работы каждый 

студент и аспирант представляет в деканат отчет установленной формы за подписью 

обучающегося, научного руководителя и заведующего кафедрой (заместителя 
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заведующего кафедрой). За выполнение научно-исследовательской работы в 

соответствии с учебным планом обучающемуся выставляется оценка. 
4.6. Студенты и аспиранты, публикующие результаты научно-исследовательской 

работы, обязаны указывать ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России в качестве 

основного места работы автора. Внештатным сотрудникам базовой кафедры 

рекомендуется в публикациях указывать ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России в 

качестве дополнительного места работы. 
4.7. Темы выпускных квалификационных работ и научные руководители 

обучающихся утверждаются распоряжением по ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава 

России. 
 

V. Организация промежуточной 
и итоговой государственной аттестации обучающихся 

5.1. Все виды занятий, проводимые Кафедрой в базовой организации, являются 

обязательными для посещения обучающимися. Контроль посещения занятий 

студентами и аспирантами осуществляется преподавателями и  зав. учебной частью 

кафедры. 
5.2. Сроки проведения аттестации по результатам семестра (зачеты, экзамены) 

устанавливаются учебной частью ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России на 

основании приказа по вузу о сессии. Ответственность за своевременную и 

качественную аттестацию несет заведующий кафедрой. Аттестация обучающихся 

осуществляется в соответствии с Положением о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава 

России. 
5.3. Завершающим этапом обучения студента является защита выпускной 

квалификационной работы (ВКР), содержащей результаты научно-исследовательской 

работы обучающегося за время обучения. Защиту ВКР принимает Государственная 

экзаменационная комиссия (ГЭК), создаваемая в привлечением ведущих ученых и 

специалистов по профилю подготовки ОП из числа сотрудников организации в 

которой(ых) размещается базовая кафедра. 
5.4. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, 

который организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам. Председателем ГЭК утверждается лицо из 

числа докторов наук, профессоров соответствующего профиля.  
5.5. Студенты, достигшие успехов в учебе и научно-исследовательской работе, 

могут быть рекомендованы в аспирантуру ГБОУ ВПО «ВолгГМУ» Минздрава России 
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