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разработан на основании <полоrкения о балльно-рейтинговой системе оценки

успеваемости обучающихся в Федеральном государственном бюдхtетном

образовательном учреждении высшего образования кволгоградский государственный

медицинский университет) Министерства здравоохранения Российской Федерации>

(приказ о введении в действие N9381-KM от 1б марта 2017 г.) и кПолоlкения о формах,

периодичности и lIорядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации

обучаюшихся, а так же об отчислении обучающихся в ФГБоУ Во ВолгГМУ Минздрава

РоЬсии> (принято на заседании Ученого Совета ФгБоУ Во ВолгГМУ Минздрава России

15 февраля 2017 г,, протокол N96).

обучение по дисциплине в объеме J2 часа проводится ts теtIение одного семестра.

Формы текущей аттестации: тестирование, оценка освоения практических навыков

(умений), решение ситуационных задач) контрольная работа, контрольное задание, защита

реферата, собеседование по контрольным вопросам, доклад и др,

конкретная форма контроля уровня сформированных компетенций к каждому

занятию указана в методических рекомендациях по изучению дисциплины,

текущая аттестация студентов осуществляется на каждом занятии в виде устного

опроса, тестовогО контроля, проверкИ качества выполненНоЙ практическоЙ работы и др,

промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета, оценка

осуществляется по системе (зачтено - не зачтено) на основании итогового реЙтинга по

дисциплине (Лd).
Да - рейтинг по дисциплине

усвоения учебной дисциплины в

максимыIьное количество баллов -
дисциплина может быть зачтена - 61

таблица 1. Итоговая оценка по дисциплине

итоговый - индивидуальная накопительная оценка

баллах с учетом проме)Itуточной аттестации,

100, минимальное количество баллов, при котором
(см. таблиuу 1).

оценкапо 100-балльной
системе

оценка по системе
(зачтено - не зачтено)

оценка по <5-балльной> системе оценка по
ECTS

96- 1 00 Зачтено 5 превосходно А
9t _95 Зачтено 5 отлично в

81_90 Зачтено 4 хорошо с
76-80 Зачтено 4 хорошо с недочетами D

6|-75 Зачтено
a
J удовлетворительно Е

41_б0 не зачтено 2 неудовлетворительно Fх

0-40 не зачтено 2 неудовлетворительно
(необходимо повторное

изучение)

F
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рейтинг по дисциплине итоговый (Дd) рассчитывается по следующеЙ формуле:

Rd: (Rdcp+ Rпа) / 2

где Лd - итоговыЙ реЙтинг по дисциплине
Rпа _рейтинг промежуточной аттестации (зачет)

ROcp - средний рейтинг дисциплины за семестр изучения -
индивидуальная оценка усвоения учебной дисциплины в баллах за семестр изучения,

СредниЙ реЙтинг дисциплины рассчитывается по следующеЙ формуле:

Rdcp = Rпреdl
где
Rпреd1 - рейтинг по дисциIIлине в 1 семестре предварительныи

рейтинг по дисциплине в 1 семестре предварительный рассчитывается по

следующей формуле:

Rпреdl - (Rmек + Rmесm) l 2 + Rб - Rlui

Rmек _ текущий реЙтинг (текущей успеваемости, оценка которой проводится по среднему

O-nY по'5-тИ бальноЙ шкале, с учетоМ оценкИ за самостоятельную работу),

Rmесm - рейтинг за тестирование в семестре

Rб -рейтинг бонусов
Ru.l - рейтинг штрафов

Алгоритм расчетов

Текуruий рейтинг по дисциплине

успеваемости, оцеFIка которой проводится
оценивается суммарно с учетом текущей

по среднему баллу, с учетом оценки за

самостоятельную работу.
знания и работа студента на практических занятиях оцениваются преподавателем в

семестре, по классической 5-балльной системе,

Самостоятельная работа студентов включает самостоятельное изучение 5 отдельных

тем. Форма отчета aurоarооrельной работы - написание реферата по вопросам темы,

объемом 5 страниц на кахсдый .ru", выделенный на выполнение конкретной темы

самостоятельной работы. Кшlсдая тема самостоятельной работы оценивается от З до 5

баллов, работа, оцененная ниже З баллов, не засчитывае,гся и требует доработки

студентом (см. таблицу N9 2).

Критерии оценки рейтинговый балл

0-2puoora не сдана, сдана не в полном объеме, работа не

л ллтD pT.TEl\i ет,ге]vr яти ке сам осТоя'геJIЬн ой раб оТы.
aJрябптя ппяня в полном объеме. но в ней допущоно Оолее z
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х грубых
1-гп rппr

тематических ошибок или
|рог.r Rпппоса темы саМосТ

пропущено более
)ятельной работы

4
габота сдана в полном объеме, но в ней допущены I - z

грубые т9матические ошибкиили пропущен 1 ключевой
D лпt1.1.| .гетvlЕ.т ся trлос.то ятелЬной о аб оТы.

5
работа сдана в полном объеме, в ней нет грубых

тематических ошибок, не пропущены ключевые вопросы

темы самостоятельной работы.

в конце семестра производится централизованный подсLIет среднего балла успеваемости

студента) в семестре с переводом его u tOO-бuппьную систему (согласно таблице Ns3),

табjица 3. Перевод среднего балла текущей успеваемости сryдента в рейтинговый
балл по 100-балльной системе

2. Методика подсчета баллов за тестирование в семестре (Rmесm)

за верно выполненное задание тестируемый получает 1 (олин) балл, за неверно

вьJполне;но9 - 0 (ноль) баллов. После прохождения теста суммируются результаты

выполнения всех заданий для выставления общей оценки за тест (см. таблицу 4).

таблица 4. Перевод результата итогового тестирования в рейтинговый балл по 100-
балльной системе

Средний
балл по 5-
балльной
системе

Балл по 100-
балльной
системе

Срелний
балл по 5-

балльной
системе

Балл по 100-
балльной
системе

Средний
балл по 5-
балльной
системе

Балл по 100-
балльной
системе

5.0 100 4.0 81_82 2.9 57_60

4.9 98_99 з.9 80 2.8 53-56

4.8 96_97 3.8 79 2,7 49_52

4;7 94_95
an
э,l 78 2,6 45_48

4.6 92_9з з.6 77 2.5 4|44
4,5 91 3.5 76 2.4 36_40

4,4 89-90 3.4 7з-7 4_7 5 Z.э з 1-35

4.з 87_88
aaJ.J 70-7I-72 2,2 2I_з0

4.2 85-86 э.Z 67-68-69 2.I 11_20

4,1 83-84 3.1 64-65-66 2.0 0_10

з.0 6|-62-6з

Количество допущенных
ошибок при ответе на 100

тестовых заданий

0й выполнения
задания

тестиоования

Рейтинговый балл по 100-

балльной системе

91-1000-9 91_ 100

10_19 81_90 81-90

20-29 71_80 71-80

30-39 б 1-70 61-70

:40 0-б0 0



учЕБно-мЕтодиtIЕскиЙ
комплЕкс

дисциплины

(психология,
ПЕДАГОГИКА)>

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ
срЕдств

Федеральное государственное бюдrкgгное образовательное учре)кдение высшего

образования

кволгоградский государственный медицинский университег)
Министерства здравоохранения Российской Фелерации

Образовательная программа

специальноgtи 32,05.0l Медико-профилактическое дел0

(уровень спечиалитета)

3. Методика подсчета балла промежуточной аттестации - зачет (Rпа)z

зачет по дисциrrлине у студентов проходит в виде собеседования и оценки уровня

сформированности практической Ъоставляющей формируемых компетеЕций,

включающего в себя вопросы по всем изучаомым разделам программы. Минимальное

количество баллов, которое можно получить при собесодовании - 61, максимальное _ 100

баллов (см. таблицу 5.)

таблица 5. Критерии оценки уровня усвоения материала дисциплины и
ойппмlrппlr я нности компеТенцийванности компетенци

Характеристика ответа Оценка
EcTS

Баллы в
Брс

Уровень
сформированн

ости
компетентцос

ти по
дисциплине

оценка

Даr, полнь,И, развернутый ответ на поставленный вопрос,

показана совокупно(,],l,ь осознанных знанлrй об объекте,

проявляющаяся в свободном оперировании понятиямlt,

умении выделить существенные и несущественные его

признаки, причинно-следственные связи, Знание об объекте

ль*о".rрrруется на фоне понимания его в системе данной

науки и междисциплинарных связей, Ответ формулируется
в терминах науки, изложен литературным языком, логичен)

докt}зателен, демонстрирует авторскую позицию

обучающегося. Стулент демонстрирует продвинутый
_,,.n-rrй \/плDёцL еrЬппмипованности коМПеТеНТносТи

А 1 00-96

,f]
bd-
(.)

д
оо

5

(5+)

ЕБ пor"оiи, развернутый ответ на поставленный

вопрос, tlокilзаЕа совокупность осознанных знаний об

объекте, доказательно раскрыты основные положения темы;

в ответе прослеживается четкая структура, логическая

последовательность, отражающая сущность раскрываемых
понятий, теорий, явлений. Знание об объеrtте

демонстрируется на (loHe понимания его в системе данной

науки и междисциплинарных связей. ответ излохtен

литературным языком в терминах науки, Могут быть

допущены недочеты в определении понятий, исправленные

обучающимся самостоятельно в процессе ответа, Стулент

демонстрирует продвиI-1утый уровень сформированности

| компетенций.

в 95-9 l 5

Дrl пол""М, развернутый ответ на поставлеI-tный вопрос,

показано умение выделить существенные и

несущественные признаки, причинно-следственные связи,

ответ четко структурирован, логичен, изложен

литературным язь]ком в терминах науки, Могут быть

допущенЫ недочеты или незначительные ошибки,

исправленные обучающися с помощью преподавателя,

Стулент демонстрирует достаточный уровень
l сбоомированности ком петентности.

с 90-8 1

ýr+
цt
lлд
(_)

4

Лоп,r**rЙ, разверIjутый ответ на поставленный вопрос,

показано умение выделить существенные и

несущественные признаки, причинно-следственные связи,

ответ четко структурирован, логичен, изло)(ен в терминах

науки. однако допущены незначительные оuttабки или

-,р пбrrцяюttIи1\,,tся с поМошЬЮ

D 80-76 4 (4-)
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(наводящих) вопросов лреподавателя. Студент
средний уровень сформированност1{

з (3+)
,щ,ан полный, но недостаточно последовательный ответ на

поставленный вопрос, но при этом показано умение
выделить существенные и несущественные признаки ll

причинно-следственные связи. ответ логичен и изло)I(ен в

инах науки. Могут быть лопущены 1-2 ошибки в

определении основных понятий, которые обучающи"ся

затрудняется исправить самостоятельно. Студент

демонстрирует низкий уровень сформированI,1ости

Да, нёдосrатоtlно полный и недостаточно развернутый
ответ. Логика и последовательность изложения имеют

нарушения, ,щопущены ошибки в раскрытии понятий,

употреблении TepMLIHoB. Обучающийся не способен

самостоят9льцо выделить существенные и несущественные

признаки и причинно-следственные связи. Обу,rающийся

может конкретизировать обобщенные знания, доказав на

Ilримерах их основные положениrl только с помощью

прсподавателя. perIeBoe оформление требует поправок,

коррекции. Студент демонстрирует пороговый уровень

,щан неполный ответ, логика и последовательность
изложения имеюТ существенные нарушения.,Щопущены

грубые ошибки при определении сущности раскрываемых
понятиЙ, теорий, я влен и й, вследствие непон и l\4ания

обучающимся их существенных и несущественных

признаков и связей, В ответе отсутствуют выводы, Умение

раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не

показано. Речевое оформление требует поправок,

коррекции. Студент демонстрирует крайне низкий уровень

д, неполrь]й ответ, представляюций собой разрозненные
знания tlo теме вопроOа с существенными ошибками в

определениях, Присутствуют фрагментарность,
нелогичность изложения. Обучающийся не осознает связь

гlонятия, теории, явления с другими объектами

дисциплины. Отсутствуют выводы) конкретизация и

доказательность изложения. Речь неграмотная,

,д,ополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не

tlриводят к коррекции ответа обучающегося не только на

поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины,

Стулент демонстрирует недостаточ ны Й урове н ь

не получены ответы по базовым вопросам дl4сциплt4ны,

стулент не демонстрt,lрует и нди каторов достижен ия

формирования компетенций.
Компетентность отсутствует.

Е 75-7|

ч
со
ýllt

Е 70-66 3 (3,

Е 65-61

со

ц

а.
у?.

3 (3-)

Fх 60-4 l 2

tr 40-0
t-(,о_
i-)
щц
F- i,
i=aа (_)

9ь

2
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5. Система бонусов (RФ и штрафов (Ли)
в данном порядке оценки итогового рейтингового балпа по дисциплине

продусйатриваютс; бонусы, повышающие рейтинговый балл и штрафы, понижающие

рЬйтинг, согласно приведенной таблице (см. таблицу J\96),

Таблица 6. Бонусы и штрафы по дисциплине

Бонусьt наименование Баллы

уирс учебно-исследовательская работа по темам изучаемого
пDедмета

до
+ 5,0

нирс
Сертификат участника СНО кафелры

1 сmепенu
+ 5,0

Сертификат участника СНО кафедры
2 сm,епенu

+ 4,0

Сертификат участниI(а СНО каdlедры
3 сmеп.енu

+ 3,0

Сертификат участника СНО кафедры
4 сmепенu

+ 2,0

СертисРикат участниI(а СНО кафедры
5 ctll.eпet,ttt

+ 1,0

Шmрафьt наименование Баллы

Щисциплинарные
пропусlt без уважительной причины лекции или

практического занятия
- 2,0

систематические опоздания на локции или практические
занятия

- 1,0

выполнение самостоятельной работы не в установленные
сDоки

- 1,0

Hupyr.n". ТБ -z,0

-2,0Причинение
материаJIьного
УЩерба

Порча оборудования и имущества

Обсуждено
протокол }lъ

Заведуюrrlий кафедрой
общеЙ и клинической психологии

на заседании

9 от к29> мая

кафелры общеЙ и клиническоЙ психологии,

2020 r.

\,^'Ь a:za;- м.Е. вопчанский

Ambler2
Размещенное изображение


