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№ Тематические блоки Часы 

(академ.) 

1 Сущность и компоненты деловой культуры 

Анализ статьи 

2 

2 Профессиональная этика 

Кейсы 

2 

3 Основы психологии профессиональных отношений в социальной сфере 

Анализ книги 

2 

4 Техники  и  приёмы эффективного  общения  в  профессиональной  

деятельности 

Программа тренинга 

5 

5 Организационное поведение в социальной работе 

Ситуационные задачи 

5 

6 Корпоративная культура 

Разработка плана мероприятий 

3 

7 Деловой этикет в медицине и социальной работе 

Эссе 

2 

8 Командообразование и работа в команде  

Ментальная карта 

5 

9 Деловые бумаги и документооборот 

Веб-квест 

5 

10 Синдром профессионального выгорания специалиста по социальной 

работе Реферат 

5 

 Итого 36 часа 


