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№ 

п/п 

Тема самостоятельной работы Количест

во часов 

1. Введение в профессионально-этические основы социальной работы 

В чем заключаются основные цели и задачи профессиональной этики в 

системе социальной работы? Что является объектом, предметом 

профессионально-этической системы социальной работы? Назовите 

основные функции профессионально-этической системы социальной 

работы. Как этические основы влияют на результат деятельности 

социального работника? 

10 

2. Философские основания этических основ социальной работы 

Какие формы первичной помощи человеку легли в основу социальной 

работы?  Назовите основные этапы становления помощи и 

взаимопомощи на Руси. Дайте характеристику особенностей каждого 

из этапов. Какие факторы повлияли на формирование этических основ 

профессиональной деятельности социального работника? Какие 

изменения произошли в принципах работы социальных служб в 1990-е 

годы в России? С чем это было связано? 

10 

3. Место и роль ценностей в социальной работе 

1. Почему соблюдение моральных принципов и норм в практической 

деятельности социальных служб так актуально? 2. Раскройте значение 

термина «принципы». В чем заключается взаимосвязь социальной 

работы с этическими профессиональными принципами? 3. 

Охарактеризуйте принципы социальной работы, изложенные в 

«Кодексе этики Национальной ассоциации социальных работников». 4. 

Назовите моральные принципы социальной работы. 

10 

4. Профессионально значимые ценности социальной работы 

Раскройте сущность категорий “деонтология”, “долг”.  Место и роль 

деонтологии в системе этики социальной работы. Основные аспекты 

долга социального работника. В чем заключается отличие долга от 

обязанностей? Долг и ответственность: взаимосвязь и взаимовлияние. 

10 

5. Основные этапы становления и развития ценностных оснований 

социальной работы  

В чем заключается сущность и содержание категории “ценность”? 

Какова ее структура? Признание каких ценностей считается 

необходимым для социального работника? Как иерархизированы 

ценности считается в социальной работе, по какому принципу? Какие 

ценности можно отнести к профессиональным? 

10 

6. Система объектов этической оценки в социальной работе 4 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

 

НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ 39.03.02 «СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА», 

ПРОФИЛЬ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С НАСЕЛЕНИЕМ 

ПРИКЛАДНОЙ БАКАЛАВРИАТ 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ 

КОМПЛЕКС ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«ЭТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ 

СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ» 

 

Перечислите личностные этические качества, которыми должен 

обладать социальный работник. Назовите основные элементы 

Профессионально-этического кодекса социального работника России. 

Перечислите шесть основных источников, лежащих в основе 

профессионально-этического кодекса социального работника в нашей 

стране. Назовите основные разделы профессионально-этического 

кодекса социального работника. 

Итого 54часа 

 

Обсуждено на заседании кафедры медико-социальных технологий с курсом П и 

ОТ ДПО протокол №1 от 30 «августа» 2019 года 

 

Зав.кафедрой                                                               В.М.Чижова 

 
 


