
Оценочные средства 
по дисциплине «Экономический анализ хозяйственной деятельности» 

для обучающихся 
по направлению подготовки «Менеджмент», профиль «Управление в 

здравоохранении» (уровень бакалавриата) 
в 2022-2023 учебном году 

Оценочные средства (фонд оценочных средств) для контроля уровня 
сформированности компетенций 

4.1. Оценочные средства для проведения текущей аттестации по дисциплине 
 Текущая аттестация включает следующие типы заданий: тестирование, 
решение ситуационных задач, оценка освоения практических навыков 
(умений), контрольная работа, написание и защита реферата, собеседование 
по контрольным вопросам. 

4.1.1. Примеры тестовых заданий  
Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.1.1, УК-1.2.1, 

УК-10.1.1, УК-10.1.2, УК-10.2.1, УК-10.2.2. 

5.1.1. Примеры тестовых заданий  
Проверяемые компетенции: ПК-4, ПК-14 
 

1. 1.  Общую оценку имущества можно дать на основании: 

а) анализа платежеспособности; 

б) анализа ликвидности; 

в) оценки конкурентоспособности; 

г) баланса. 

2.  Какой из показателей не относится к абсолютным показателям 

финансовой устойчивости: 

а) наличие собственных оборотных средств. 

б) коэффициент маневренности собственного капитала. 

в) общая величина основных источников формирования запасов и 

затрат. 



3. Фактор, не влияющий на финансовую устойчивость предприятия: 

а) положение предприятия на товарном рынке. 

б) потенциал предприятия в деловом сотрудничестве. 

в) географическое положение предприятия. 

г) степень зависимости от внешних кредитов и займов. 

4.  Нормативное значение коэффициента общего покрытия: 

а) от 0,5 до1. 

б) от 1 до 1,5. 

в) от 1,5 до 2. 

г) от 2 до 2,5. 

Ответы: 1) г 2) б 3) в 4). 

 
4.1.2. Пример(ы) ситуационной (ых) задач(и)  

Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.2.1, УК-10.2.1, 
УК-10.2.2, УК-10.2.3, УК-10.2.4, УК-10.2.5. 

1. Руководство предприятия намерено увеличить выручку от 

реализации на 10% (с 50 000 руб. до 55 000 руб.), не выходя за рамки 

релевантного диапазона. Общие переменные издержки для исходного 

варианта составляют 36 000 руб. Постоянные издержки равны 4 000 руб. 

Рассчитайте сумму прибыли, соответствующую новому уровню 

выручки от реализации традиционным способом (1) и с помощью 

операционного рычага (2)1. 

                                                            
1 См. раздел «Словарь терминов» настоящего издания 



Суммарные переменные расходы, следуя за динамикой выручки, тоже 

возрастут на 10 % и составят 36000*1,1 = 39600 руб. 

Прибыль тогда составит = 55000-39600-4000=11400 руб. 

А раньше прибыль была: 50000-36000-4000=10000 руб. 

Сила воздействия операционного рычага = (50000-36000)/(50000-

36000-4000)=14/10=1,4. 

Таким образом, 10-ти процентное увеличение выручки должно 

принести прирост прибыли на 10 %*1,4 = 14 %., 

следовательно, 10000*114% = 11400 руб. 

Результат одинаков в обоих случаях. 

 

 
4.1.3. Примеры заданий по оценке освоения практических навыков 

Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.3.1, УК-1.3.2, 
УК-10.3.1. 

Задача 1. Составление аналитической финансовой отчетности. 

Решение задачи представляет составление аналитической финансовой 

отчетности и должно включать следующие расчеты: 

1. Составление классического финансового баланса.  

2. Составление аналитического финансового баланса. 

3. Составление аналитического отчета о прибыли. 

4. Расчет чистого оборотного капитала, рабочего капитала, 

потребности в денежных средствах и их анализ. 

Исходные данные для решения задачи необходимо взять из таблиц Т1, 

Т2 по вариантам. 



Кроме индивидуальных данных, используются по всем вариантам 

следующие общие данные: 

Структура издержек (без издержек по износу): 

1. зарплата с отчислениями (ЕСН) 40% от себестоимости 

товарной продукции; 

2. финансовые издержки 15 %; 

3. прочие издержки. 

Норма амортизации – 10 %. 

Стоимость здания на начало года – первоначальная. Стоимость здания 

на конец года рассчитать самостоятельно.  

Нераспределенная прибыль, дивиденды рассчитывается. 

 
4.1.4. Пример варианта контрольной работы  
Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.1.1, УК-1.2.1, УК-
10.1.1, УК-10.1.2. 
Задания для контрольных работ. 

Контрольные работы проводятся в виде самостоятельного и (или) 
коллективного решения ситуационных и тестовых заданий. 

 
4.1.5. Примеры тем рефератов  
Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.1.1, УК-10.1.1, 
УК-10.1.2. 

 1. Система аналитических показателей. 

2. Сравнение как элемент методики анализа. 

3. Взаимосвязанное изучение хозяйственных процессов. 

 
4.1.6. Примеры контрольных вопросов для собеседования  



Проверяемые индикаторы достижения компетенции: УК-1.1.1, УК-10.1.1, 
УК-10.1.2. 

1. Содержание и функции управленческих решений 

2. Основные этапы процесса разработки и принятия управленческих 
решений 

3. Факторы, влияющие на принятие управленческих решений 
 
4.2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 
дисциплине  

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. 

Промежуточная аттестация включает следующие типы заданий: 
решение ситуационной задачи, собеседование. 
4.2.1. Пример(ы) ситуационной (ых) задач(и) 

Проверяемые индикаторы достижения компетенции:  УК-1.2.1, УК-10.2.1, 
УК-10.2.2, УК-10.2.3, УК-10.2.4, УК-10.2.5, УК-10.3.1., УК-10.3.1, УК-1.3.1, 
УК-1.3.2. 

Если нарушитель технологической дисциплины фирмы по 
производству продукции, ведение которого осуждается в трудовом 
коллективе, поднялся бы и демонстративно вышел из помещения то какие 
действия вы предприняли бы и к чему бы они привели? 
4.2.2. Перечень вопросов для собеседования 

№ Вопросы для промежуточной аттестации  

 

Проверяемые 
индикаторы 
достижения 

компетенций 

1.  Система аналитических показателей. 

 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

2.  Сравнение как элемент методики анализа. УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

3.  Взаимосвязанное изучение 

хозяйственных процессов. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2. 



 

4.  Обобщение результатов анализа. УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2.. 

5.  Источники информации для анализа 

и проверка их 

достоверности 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2. 

6.  Классификация видов экономического 
анализа 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2. . 

7.  Анализ качества продукции. Анализ брака УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2. 

8.  Анализ ритмичности производства  УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2. 

9.  . Трудовые ресурсы и показатели их 
эффективного использования. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

10.  Анализ использования производственного 
оборудования. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

11.  Сводный подсчет резервов выпуска и 
реализации продукции 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

12.  Общая оценка выполнения плана по 
себестоимости. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

13.  Анализ расходов по обслуживанию 
производства и управлению. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

14.  Анализ коммерческих и 
непроизводительных расходов. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

15.  Сводный подсчет резервов снижения 
себестоимости ТП. 

УК-1.1.1, УК-10.1.1, УК-
10.1.2 

 

 



Обсуждено на заседании кафедры экономики и 
менеджмента, протокол № 13 от «01» июня 2022 г. 

 
 

Заведующий кафедрой     __________  С.Ю. Соболева 
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