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Сводная характеристика на обучающихся _________________________, 

                                                                                                                        (наименование структурного подразделения)
претендующих на переход с платного обучения на бесплатное* 
	№
	Ф.И.О. полностью
	№ группы
	Средний балл и рейтинг (при наличии) за весь период обучения
	Примечания**

	Набор ___ года (текущий ___ курс)

Количество свободных бюджетных мест – __ 

	Претенденты первой очереди 

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Претенденты второй очереди

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Претенденты третьей очереди

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Набор ___ года (текущий ___ курс)

Количество свободных бюджетных мест – __

	Претенденты первой очереди 

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Претенденты второй очереди

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Претенденты третьей очереди

	1
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Набор ___ года (текущий ___ курс)

Количество свободных бюджетных мест – __

	Претенденты первой очереди 

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	…


* Руководителю или заместителю руководителя структурного подразделения необходимо осуществить ранжирование списка обучающихся, претендующих на переход с платного обучения на бесплатное, с учетом установленных пунктами 3.8 и 3.9 настоящего Положения приоритетов. 
** В колонке «Примечания» приводятся дополнительные сведения, характеризующие обучающихся, претендующих на переход с платного обучения на бесплатное, в рамках соответствия пункту 3.9.2 настоящего Положения (при наличии).
Должность руководителя 

структурного подразделения                                                          И.О.Фамилия
ДД.ММ.ГГГГ
