
Тематический план занятий семинарского типа 

по дисциплине «КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА В ЗДРАВООХРАНЕНИИ» 

для обучающихся по образовательной программе 

направления подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

профиль Управление в здравоохранении (уровень бакалавриата), 

форма обучения очная, заочная 

на 2023- 2024 учебный год 

№ Тематические  блоки Часы (академ.)  

Форма обучения 

очная заочная 

1.  Модульная единица 1. Кадровая политика и стратегия развития 

организации.  
2 1 

2.  Модульная единица 2. Субъекты и объекты кадровой политики.  2 1 

3.  Модульная единица 3. Кадровое планирование.  2 - 

4.  Модульная единица 4. Отбор в системе управления 

персоналом.  
2 1 

5.  Модульная единица 5. Регламентация деятельности персонала. 2 1 

6.  Модульная единица 6. Мотивация и стимулирование 

персонала. 
2 1 

7.  Модульная единица 7. Оценка в системе управления 

персоналом. 
2 1 

8.  Модульная единица 8. Концепция кадровой политики 

медицинской организации. 
2 - 

 Итого 16 6 

 

Рассмотрено на заседании кафедры экономики и менеджмента «20» июня 2023 г., 

протокол № 13. 

 

Заведующий кафедрой                       __________                   С.Ю. Соболева 


