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Оценочные средства для проведения аттестации по дисциплине 
«Правовое регулирование социально-трудовых отношений» 

для обучающихся по образовательной программе бакалавриата 
по специальности 38.03.02 Менеджмент,  

направленность (профиль) Управление в здравоохранении, 
форма обучения очная 

на 2023 - 2024 учебный год. 
 

Перечень контрольных вопросов для собеседования 
 

№ п/п Вопросы для промежуточной аттестации Проверяемые 
компетенции 

1. Понятие и система социально-трудовых отношений. ОПК-1, ПК-7 (З) 
2. Государственное регулирование социально-трудовых 

отношений. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

3. Международно-правовое регулирование социально-трудовых 
отношений. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

4. Понятие, принципы и источники права социального 
обеспечения. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

5. Социальные гарантии государства и социальная защита. ОПК-1, ПК-7 (З) 
6. Пенсионное обеспечение как основной вид социального 

обеспечения. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

7. Понятие, предмет и метод трудового права. Соотношение с 
другими отраслями права, регулирующими труд граждан. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

8. Основные принципы, функции и система трудового права. ОПК-1, ПК-7 (З) 
9. Основные источники трудового права. ОПК-1, ПК-7 (З) 
10. Понятие трудовых отношений и основания их возникновения. ОПК-1, ПК-7 (З) 
11. Трудовые отношения, возникающие на основании трудового 

договора в результате избрания на должность. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

12. Права и обязанности работника и работодателя. ОПК-1, ПК-7 (З) 
13. Понятие и стороны трудового договора. ОПК-1, ПК-7 (З) 
14. Процедура и условия заключения трудового договора. ОПК-1, ПК-7 (З) 
15. Условия изменения и прекращения трудового договора. ОПК-1, ПК-7 (З) 
16. Понятие рабочего времени и нормальная его 

продолжительность. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

17. Сокращенная продолжительность и неполное рабочее время. ОПК-1, ПК-7 (З) 
18. Режим рабочего времени. ОПК-1, ПК-7 (З) 
19. Понятие и виды времени отдыха. ОПК-1, ПК-7 (З) 
20. Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха. ОПК-1, ПК-7 (З) 
21. Выходные и нерабочие праздничные дни. ОПК-1, ПК-7 (З) 
22. Ежегодный оплачиваемый отпуск: продолжительность и 

порядок предоставления. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

23. Очередность, продление или перенесение ежегодного 
оплачиваемого отпуска. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

24. Разделение ежегодного оплачиваемого отпуска на части или его 
замена денежной компенсацией. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

25. Понятие, правовое регулирование дисциплины труда и 
трудового распорядка. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

26. Процедура поощрения за труд. ОПК-1, ПК-7 (З) 
27. Дисциплинарные взыскания и порядок их применения. ОПК-1, ПК-7 (З) 
28. Обязанность возмещения и условия наступления 

ответственности сторон трудового договора. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 

29. Материальная ответственность работодателя перед работником. ОПК-1, ПК-7 (З) 
30 Материальная ответственность работника. ОПК-1, ПК-7 (З) 
31 Выдвижение и рассмотрение требований работников и их 

представителей. 
ОПК-1, ПК-7 (З) 
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№ п/п Вопросы для промежуточной аттестации Проверяемые 
компетенции 

32 Правовое регулирование рассмотрения коллективных трудовых 
споров. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

33 Право на забастовку и условия ее проведения. Запрещение 
локаута. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

34 Право работников на труд в условиях, отвечающих требованиям 
охраны труда. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

35 Гарантии права работника на дополнительные меры 
социального обеспечения. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

36 Обязанности работодателя при несчастных случаях: порядок 
извещения о несчастных случаях. 

ОПК-1, ПК-7 (З) 

 
В полном объеме фонд оценочных средств по дисциплине/практике доступен 
в ЭИОС ВолгГМУ по ссылке: 
 

https://elearning.volgmed.ru/course/view.php?id=8097 
 

Рассмотрено на заседании кафедры философии, биоэтики и права с курсом 
социологии медицины Института общественного здоровья 24 мая 2023 года, 
протокол № 10. 
 
Зав. кафедрой философии, биоэтики 

 

 
и права с курсом социологии медицины  
д. социол. н., канд. мед. наук профессор А.Д.Доника 
 

 

https://elearning.volgmed.ru/course/view.php?id=8097

