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Рейтинг по дисциплине итоговый (Rд) рассчитывается по следующей формуле: 

Rд = (Rдср+Rпа)/ 2 
где Rд – рейтинг по дисциплине 
Rпа – рейтинг промежуточной аттестации (зачет) 

Rдср– средний рейтинг дисциплины за третий и четвертый семестры – индивидуальная 

оценка усвоения учебной дисциплины в баллах за два семестра изучения. 

Средний рейтинг дисциплины за 2 семестра изучения рассчитывается последующей 

формуле: 
Rдср=(Rпред3+Rпред4)/2 

где: 
Rпред3 – рейтинг по дисциплине в 3 семестре предварительный 
Rпред4 – рейтинг по дисциплине в 4 семестре предварительный 

Рейтинг по дисциплине в 3 и 4 семестре предварительный рассчитывается по следующей 

формуле: 
Rпред=(Rтек+Rтест)/2+ Rб– Rш 

где: 

Rтек – текущий рейтинг за третий или четвертый семестры (текущей успеваемости, оценка 

которой проводится по среднему баллу, с учетом оценки за самостоятельную работу) 
Rтест – рейтинг за тестирование в третьем или четвертом семестрах. 
Rб – рейтинг бонусов 
Rш – рейтинг штрафов 

Максимальное количество баллов, которое может получить студент по дисциплине 

в семестре – 100. Минимальное количество баллов, при котором дисциплина должна быть 

зачтена – 61. 

1. Методика подсчета среднего балла текущей успеваемости 

Рейтинговый балл по дисциплине (Rтек) оценивается суммарно с учетом текущей 

успеваемости, оценка которой проводится по среднему баллу, с учетом оценки за 

самостоятельную работу. 

Знания и работа обучающегося на практических занятиях оцениваются 

преподавателем в каждом семестре по классической 5-балльной системе. 

Самостоятельная работа обучающегося включает самостоятельное изучение 

отдельных тем, предусмотренных рабочей программой. Форма отчётности обучающегося 

– реферативное сообщение по каждой теме в соответствующем семестре. Каждая тема 

самостоятельной работы оценивается по классической 5-балльной системе. Если 

обучающийся не сдал самостоятельную работу в необходимом объеме (по всем темам 

тематического плана), то он, как не выполнивший программу, не допускается к 

прохождению промежуточной аттестации. 

В конце каждого семестра производится централизованный подсчет среднего балла 

успеваемости обучающегося, в семестре с переводом его в 100-бальную систему (таблица 

1). 

 

 

 



 

Таблица 1. Перевод среднего балла текущей успеваемости студента в рейтинговый балл 

по 100-балльной системе. 

Средний 

баллпо5- 

Баллпо100- 

балльной 

Средний 

баллпо5- 

Баллпо100- 

балльной 

Средний 

баллпо5- 

Баллпо100- 

балльной 

балльной 

системе 

системе балльной 

системе 

системе балльной 

системе 

системе 

5.0 100 4.0 76-78 2.9 57-60 

4.9 98-99 3.9 75 2.8 53-56 

4.8 96-97 3.8 74 2.7 49-52 

4.7 94-95 3.7 73 2.6 45-48 

4.6 92-93 3.6 72 2.5 41-44 

4.5 91 3.5 71 2.4 36-40 

4.4 88-90 3.4 69-70 2.3 31-35 

4.3 85-87 3.3 67-68 2.2 21-30 

4.2 82-84 3.2 65-66 2.1 11-20 

4.1 79-81 3.1 63- 64 2.0 0-10 
  3.0 61-62   

 

2. Методика подсчета баллов за тестирование 

Минимальное количество баллов, которое можно получить при тестировании - 61, 

максимальное – 100 баллов. 

За верно выполненное задание тестируемый получает 1 (один) балл, за неверно 

выполненное – 0 (ноль) баллов. Оценка результатов после прохождения теста проводится 

в соответствии с таблицей 2. 

Тест считается выполненным при получении 61 балла и выше. При получении 

менее 61 балла – необходимо повторное прохождение тестирования. 

 

Таблица 2.Перевод результата тестирования в рейтинговый балл 

по 100-балльной системе 

Количество допущенных 

ошибокприответена100 

тестовых заданий 

%выполнения 

задания 

тестирования 

Рейтинговыйбаллпо100- 

балльной системе 

0 - 9 91-100 91-100 

10 - 19 81-90 81-90 

20 - 29 71-80 71-80 

30 - 39 61-70 61-70 

≥ 40 0-60 0 

 

3. Система бонусов и штрафов. 

В данной модели расчета рейтингового балла предусматриваются бонусы, 

повышающие рейтинговый балл и штрафы, понижающие рейтинг, согласно приведенной 

таблице (таблица 3). 

Таблица 3.Бонусы и штрафы по дисциплине 
Бонусы Наименование Баллы 

 

ХК 

Призовые места на Всероссийских Хирургических 

олимпиадах 

до 
+ 5,0 

Призовые места на Внутривызовских Хирургических 
олимпиадах 

До+4 

Тьюторство в секциях До+4 

Проведение МК в секциях До+4 

Штрафы Наименование Баллы 



 

 

Дисциплинарные 

Пропуск без уважительной причины лекции или 

практического занятия 
- 2,0 

Систематические опоздания на лекции или 

практические занятия 
- 1,0 

Выполнение самостоятельной работы не в 

установленные сроки 
- 1,0 

Нарушение ТБ - 2,0 

Причинение 

материального 
ущерба 

Порча оборудования и имущества 
- 2,0 

 

Итоговая оценка, которую преподаватель ставит в зачетную книжку – это рейтинг 

по дисциплине итоговый (Rд), переведенный по системе «зачтено - не зачтено» (таблица 4). 

 

Таблица 4. Итоговая оценка по дисциплине 

Оценка по 100- 

балльной системе 

Оценка по системе 
«зачтено-незачтено» 

Оценка по 5-балльной системе Оценка 

по ECTS 
96-100 зачтено 

5 отлично 
А 

91-95 зачтено В 

81-90 зачтено 
4 хорошо 

С 

76-80 зачтено D 

61-75 зачтено 3 удовлетворительно Е 

41-60 незачтено 
2 неудовлетворительно 

Fx 

0-40 незачтено F 

 

Рассмотрено на заседании кафедры оперативной хирургии и топографической 

анатомии от 03.06.2024, протокол № 10. 

 

 

Заведующий кафедрой А.А. Воробьев 


