




 

 

 

 

 

Используемые сокращения: 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-
зования; 
ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образо-
вания; 
Б1.Б – базовая часть; 
Б1.В – вариативная часть; 
Б1.В.ОД – обязательные дисциплины; 
Б1.В.ДВ – дисциплины по выбору; 
Б2 – практики; 
Б3 - Государственная итоговая аттестация; 
ФТД – факультативы; 
УК – универсальные компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативные документы, используемые для разработки образовательной 
программы: 

1. Порядок организации и проведения практической подготовки обучающихся 

по профессиональным образовательным программам медицинского образо-

вания, фармацевтического образования, утвержденным приказом Министер-

ства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября 2013 г. N 620н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 

2013 г., регистрационный N 30304). 

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам ординатуры 

(Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г. N 1258). 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образова-

ния по специальности 31.08.04 – Трансфузиология (уровень подготовки кад-

ров высшей квалификации) – Приказ Минобрнауки России от 25.08.2014 N 

1046 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по специальности 31.08.04 Трансфузиология 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации)¬, зарегистрировано в 

Минюсте России 29.10.2014 N 34512. 

 

Миссия основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования - программы ординатуры по специальности 31.08.04 Трансфу-

зиология: 

 

- подготовка квалифицированного врача – трансфузиолога, обладающего си-

стемой универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций, в соответствии с ФГОС ВО, способного и готового для самостоятель-

ной профессиональной деятельности. 

 

- формирование компетенций, необходимых выпускнику по специальности 

31.08.04 Трансфузиология для прохождения первичной специализированной 

аккредитации специалиста в соответствии с Федеральным законом от 21 но-



ября 2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации¬ и в порядке, установленном Положением об аккредитации спе-

циалистов, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Россий-

ской Федерации от 2 июня 2016 года № 334н (приказом Министерства здра-

воохранения Российской федерации от 24.07.2020 № 741н «О внесении изме-

нений в положение об аккредитации специалистов, утвержденное приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02.06.2016 № 

334н¬). 

 

1.2.Цель и объем ОПОП ВО 

Цель ОПОП ВО по специальности 31.08.04 Трансфузиология: подготовка ква-

лифицированного врача-трансфузиолога, обладающего системой универсальных и 

профессиональных компетенций, в соответствии с ФГОС ВО, способного и готового 

для самостоятельной профессиональной деятельности: первичной медико-

санитарной помощи, неотложной, скорой, а также специализированной, в том числе 

высокотехнологичной медицинской помощи.  

Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее – з.е.), 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации про-

граммы ординатуры по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному 

обучению. 

Объем программы ординатуры в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет 60 з.е. 

Срок получения образования по программе ординатуры, в очной форме, вклю-

чая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой атте-

стации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет 2 

года. Обучение по программе ординатуры осуществляется в очной форме обучения. 

Образовательная деятельность по программе ординатуры осуществляется на госу-

дарственном языке Российской Федерации. 

 

1.3. Характеристики профессиональной деятельности выпускников ОПОП ВО. 
1.3.1. Область профессиональной деятельности выпускников. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 



ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания высо-

коквалифицированной медицинской помощи в соответствии с установленными тре-

бованиями и стандартами в сфере здравоохранения. 

1.3.2. Субъекты профессиональной деятельности выпускников. 
Субъектами освоения программы ординатуры являются лица, имеющие: Выс-

шее профессиональное образование по одной из специальностей «Педиатрия¬, «Ле-

чебное дело¬; без предъявления требований к стажу работы. 

 

1.3.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников.  
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму ординатуры, являются: 

- физические лица женского пола (пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет, от 15 

до 18 лет (далее – подростки) и в возрасте старше 18 лет (далее – взрос-

лые); население; 

- совокупность средств и технологий, направленных на создание условий 

для охраны здоровья граждан. 

1.3.4. Виды профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, осво-

ившие программу ординатуры:  

- профилактическая; 

- диагностическая; 

- лечебная; 

- реабилитационная; 

- психолого-педагогическая; 

- организационно-управленческая. 

Программа ординатуры направлена на освоение всех видов профессиональной дея-

тельности, к которым готовится выпускник.  

 

1.3.5.Задачи профессиональной деятельности выпускников. 
Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать следующие про-

фессиональные задачи: 
профилактическая деятельность:  



предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; проведение профилакти-

ческих медицинских осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения; про-

ведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях здоро-

вья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их 

здоровья; 

диагностическая деятельность: 

диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов на основе владе-

ния пропедевтическими, лабораторными, инструментальными и иными методами 

исследований; диагностика неотложных состояний; диагностика беременности; 

проведение медицинской экспертизы; 

лечебная деятельность: 

оказание специализированной медицинской помощи; участия в оказании ско-

рой медицинской помощи при состояниях, требующих срочного медицинского 

вмешательства; оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе участие медицинской эвакуации; 

реабилитационная деятельность:  

проведение медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения; 

психолого-педагогическая деятельность:  

формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной 

на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

организационно-управленческая деятельность:  

применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в ме-

дицинских организациях и их структурных подразделениях; организации управле-

ния деятельностью медицинских организаций и их структурных подразделений; ор-

ганизации проведения медицинской экспертизы; организация оценки качества ока-

зания медицинской помощи пациентам; ведение учетно-отчетной документации ме-

дицинской организации и её структурных подразделениях; создание в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях благоприятных условий для пребы-

вания пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала с учетом требо-

ваний техники безопасности и охраны труда; соблюдение основных требований ин-

формационной безопасности. 



В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть 

сформированы универсальные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать следующими 

универсальными компетенциями: 
- готовностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезы (УК-1); 

- готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать социаль-

ные, этнические, конфессиональные и культурные различия (УК-2); 

- готовность к участию педагогической деятельности по программам среднего и 

высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтического 

образования, а также по дополнительным профессиональным программам для лиц, 

имеющих среднее профессиональное или высшее образование, в порядке, установ-

ленном Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 

по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере здравоохранения (УК-3). 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать профессио-

нальными компетенциями: 
профилактическая деятельность: 

- готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на со-

хранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового об-

раза жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, 

их раннюю диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, 

а также направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факто-

ров среды его обитания (ПК-1); 

- готовность к проведению профилактических медицинских осмотров, диспан-

серизации и осуществлению диспансерного наблюдения за здоровыми и хрониче-

скими больными (ПК-2); 

- готовность к проведению противоэпидемических мероприятий, организации 

защиты населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной 

обстановки, стихийных бедствий и иных чрезвычайных ситуациях (ПК-3); 

- готовность к применению социально-гигиенических методик сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья взрослых и подрост-

ков (ПК-4); 



диагностическая деятельность: 

- готовность к определению у пациентов патологических состояний, симпто-

мов, синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международ-

ной статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем 

(ПК-5); 

лечебная деятельность: 

- готовность к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в трансфузионной 

терапии (ПК-6); 

- готовность к оказанию медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в 

том числе участию в медицинской эвакуации (ПК-7); 

реабилитационная деятельность: 

- готовность к применению природных лечебных факторов, лекарственной, не-

медикаментозной терапии и других методов у пациентов, нуждающихся в медицин-

ской реабилитации и санаторно-курортном лечении (ПК-8); 

психолого-педагогическая деятельность: 

- готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей моти-

вации, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья окружающих 

(ПК-9); 

организационно-управленческая деятельность: 

- готовность к применению основных принципов организации и управление в 

сфере охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях (ПК-10); 

- готовность к участию в оценке качества оказания медицинской помощи с ис-

пользованием основных медико-статистических показателей (ПК-11); 

- готовность к организации медицинской помощи при чрезвычайных ситуаци-

ях, в том числе медицинской эвакуации (ПК-12). 

 

Краткое содержание и структура компетенции. 
Изучение дисциплин направлено на формирование у обучающихся следующих уни-

версальных (УК), профессиональных (ПК) компетенций: 

Коды 
компе-

Название ком-
петенции 

Краткое содержание и структура компетенции 

знать уметь владеть 



тенций 

УК-1 готовность к 
абстрактному 

мышлению, 
анализу, синте-
зу 

Современные 
теоретические и 
эксперимен-
тальные методы 
для внедрения 
собственных и 
заимствованных 
результатов 
иных исследо-
ваний в клини-
ческую практи-
ку 

Самостоятельно 
анализировать и 
оценивать учеб-
ную, научную 
литературу, ис-
пользовать сеть 
Интернет для 
профессиональ-
ной деятельно-
сти 

Навыками изло-
жения самостоя-
тельной точки 
зрения, анализа и 
логического 
мышления, прин-
ципами врачеб-
ной деонтологии 
и медицинской 
этики 

УК-2 готовность к 
управлению 
коллективом, 
толерантно вос-
принимать со-
циальные, этни-
ческие, конфес-
сиональные и 
культурные 
различия 

Морально-

этические нор-
мы, правила и 
принципы про-
фессионального 
врачебного по-
ведения, права 
пациента и вра-
ча, основные 
этические до-
кументы Меж-
дународных и 
отечественных 
профессиональ-
ных медицин-
ских ассоциа-
ций и организа-
ций 

Ориентировать-
ся в норматив-
но-правовых ак-
тах о труде, 
применять нор-
мы трудового 
законодатель-
ства в конкрет-
ных практиче-
ских ситуациях. 
Защищать граж-
данские права 
врачей и паци-
ентов. Выстраи-
вать и поддер-
живать рабочие 
отношения с 
членами коллек-
тива 

Знаниями органи-
зационной струк-
туры, управлен-
ческой и эконо-
мической дея-
тельности меди-
цинских органи-
заций, анализи-
ровать показате-
ли структурных 
подразделений 

УК-3 готовность к 
участию в педа-
гогической дея-
тельности по 
программам 
среднего и 
высшего меди-
цинского обра-
зования или 
среднего и 
высшего фар-
мацевтического 
образования, а 
также по до-
полнительным 
профессиональ-

Цели, принци-
пы, формы, ме-
тоды обучения 
и воспитания 

Отбирать адек-
ватные целям и 
содержанию 
технологии, 
формы, методы 
и средства обу-
чения и воспи-
тания 

Планировать це-
ли и содержание 
обучения и вос-
питания в соот-
ветствии с госу-
дарственным об-
разовательным 
стандартом, пла-
ном и програм-
мой 



ным програм-
мам для лиц, 

имеющих сред-
нее профессио-
нальное или 
высшее образо-
вание, в поряд-
ке, установлен-
ном федераль-
ным органом 
исполнительной 
власти, осу-
ществляющим 
функции по вы-
работке госу-
дарственной 
политики и 
нормативно-

правовому ре-
гулированию в 
сфере здраво-
охранения 

ПК-1 готовность к 
осуществлению 
комплекса ме-
роприятий, 
направленных 
на сохранение и 
укрепление 
здоровья и 
включающих в 
себя формиро-
вание здорового 
образа жизни, 
предупрежде-
ние возникно-
вения и (или) 
распростране-
ния заболева-
ний, их раннюю 
диагностику, 
выявление при-
чин и условий 
их возникнове-
ния и развития, 
а также направ-
ленных на 
устранение 

Основы законо-
дательства по 
охране здоровья 
населения. Ос-
новы страховой 
медицины в РФ. 

Проводить ле-
чебно-

профилактиче-
скую, санитар-
но-

противоэпиде-
мическую и ре-
абилитацион-
ную помощь 
населению. 

Методиками 
оценки состояния 
здоровья населе-
нии различных 
возрастных 
групп. 



вредного влия-
ния на здоровье 
человека факто-
ров среды его 
обитания 

ПК-2 готовность к 
проведению 
профилактиче-
ских медицин-
ских осмотров, 
диспансериза-
ции и осу-
ществлению 
диспансерного 
наблюдения 

Основы профи-
лактической 
медицины, 
направленной 
на укрепление 
здоровья насе-
ления, принци-
пы диспансери-
зации различ-
ных социаль-
ных групп насе-
ления 

Проводить про-
филактические 
мероприятия по 
повышению со-
противляемости 
организма к не-
благоприятным 
факторам внеш-
ней среды; про-
пагандировать 
здоровый образ 
жизни 

Методами обще-
го клинического 
обследования 
населения с уче-
том возраста, и 
особенностей па-
тологии 

ПК-3 готовность к 
проведению 
противоэпиде-
мических меро-
приятий, орга-
низации защиты 
населения в 
очагах особо 
опасных инфек-
ций, при ухуд-
шении радиа-
ционной обста-
новки, стихий-
ных бедствиях и 
иных чрезвы-
чайных ситуа-
циях 

Готовность к 
проведению 
противоэпиде-
мических меро-
приятий, орга-
низации защиты 
населения в 
очагах особо 
опасных инфек-
ций, при ухуд-
шении радиа-
ционной обста-
новки, стихий-
ных бедствиях и 
иных чрезвы-
чайных ситуа-
циях 

Организацию 
противоэпиде-
мических меро-
приятий и защи-
ту населения в 
очагах особо 
опасных инфек-
ций, при ухуд-
шении радиаци-
онной обстанов-
ки и стихийных 
бедствий меро-
приятий 

Проводить про-
тивоэпидемиче-
ские мероприя-
тия, защиту насе-
ления в очагах 
особо опасных 
инфекций, при 
ухудшении ради-
ационной обста-
новки и стихий-
ных бедствиях 

ПК-4 готовность к 
применению 
социально-

гигиенических 
методик сбора и 
медико-

статистического 
анализа инфор-
мации о показа-
телях здоровья 
взрослых и под-
ростков  

Типовую учет-
но-отчетную 
медицинскую 
документацию 
медицинских 
учреждений, 
экспертизу тру-
доспособности 

Анализировать 

и оценивать ка-
чество меди-
цинской помо-
щи населению, 
вести медицин-
скую докумен-
тацию 

Методами веде-
ния медицинской 
учетно-отчетной 
документации в 
медицинских 
учреждениях 

ПК-5 Готовность к 
определению у 

Клиническую 
картину, осо-

Анализировать 
клинические 

Навыками поста-
новки предвари-



пациентов па-
тологических 
состояний, 
симптомов, 
синдромов за-
болеваний, но-
зологических 
форм в соответ-
ствии с Между-
народной стати-
стической клас-
сификацией бо-
лезней и про-
блем, связанных 
со здоровьем 

бенности тече-
ния и возмож-
ные осложнения 
наиболее рас-
пространенных 
заболеваний. 
Международ-
ную классифи-
кацию болезней 

симптомы для 
выявления 
наиболее рас-
пространенных 
заболеваний 

тельного диагно-
за на основании 
результатов кли-
нического и па-
раклинического 
обследования па-
циентов 

ПК-6 Готовность к 
ведению и ле-
чению пациен-
тов, нуждаю-
щихся в транс-
фузионной те-
рапии 

Показатели 
нормы гемо-
граммы, биохи-
мического со-
става крови, 
клинического 
анализа мочи, 
гемостазио-
граммы, серо-
логических ре-
акций для диа-
гностики ин-
фекционных за-
болеваний и ви-
русоноситель-
ства, принципа 
клинической 
оценки измене-
ний показателей 
лабораторных 
исследований; 
принципы кли-
нико-

лабораторной 
диагностики 
функциональ-
ного состояния 
системы крово-
обращения, ды-
хания, желу-
дочно-

кишечного 
тракта, печени, 

методика кли-
нического об-
следования 
(опрос, фи-
зикальное об-
следование) 
больного и до-
нора; оказании 
экстренной ме-
дицинской по-
мощи при трав-
мах и угрожаю-
щих жизни со-
стояниях; про-
ведении реани-
мационных ме-
роприятий при 
терминальных 
состояниях; 
оценка измене-
ний показателей 
гемограммы, 
анализа биохи-
мического со-
става, гемоста-
зиограммы, 
тромбоэласто-
граммы элек-
трокоагуло-
граммы, элек-
трокардиограм-
мы; оценка дан-
ных биохимиче-

проводить пунк-
цию катетериза-
ции магистраль-
ных вен (под-
ключичной, бед-
ренной), опреде-
лять группу кро-
ви системы AB0 

перекрестным 
способом с по-
мощью стандарт-
ных реагентов с 
моноклональны-
ми антителами и 
стандартными 
эритроцитами, 
определение 
группы крови си-
стемы резус уни-
версальным реа-
гентом антирезус, 
проводить биоло-
гические пробы 
на совместимость 
при гемотрансфу-
зии, проводить 
отбор образцов 
крови, её компо-
нентов и препа-
ратов, консерви-
рованного кост-
ного мозга, гемо-
консервантов для 



почек, желез 
внутренней сек-
реции, органов 
системы крови; 
принципе кли-
нико-

лабораторной 
диагностики 
инфекционных 
заболеваний 

(гепатитов, си-
филиса, маля-
рии, ВИЧ-

инфекции и 
др.); принципы 
диагностики и 
оказания экс-
тренной меди-
цинской помо-
щи при неот-
ложных (угро-
жающих жизни) 
состояниях; ос-
новы иммуно-
логии; 

ских и сероло-
гических иссле-
дований, необ-
ходимых для 
диагностики 
инфекционных 
заболеваний и 
вирусоноси-
тельнства. 

бактериологиче-
ского контроля, 
подготовить 
больного к гемо-
трансфузии, про-
водить наблюде-
ние за больным 
во время и после 
гемотрансфузии 
иммуногематоло-
гические иссле-
дования при диа-
гностике гемот-
рансфузионный 
осложнений 

ПК-7 Готовность к 
оказанию меди-
цинской помо-
щи при чрезвы-
чайных ситуа-
циях, в том чис-
ле участию в 
медицинской 
эвакуации 

Готовность к 
оказанию меди-
цинской помо-
щи при чрезвы-
чайных ситуа-
циях, в том чис-
ле участию в 
медицинской 
эвакуации 

Особенности 
оказания меди-
цинской помо-
щи населению в 
чрезвычайных 
ситуациях мир-
ного и военного 
времени. Прин-
ципы и методы 
оказания первой 
медицинской 
помощи при не-
отложных со-
стояниях. 

Оказывать неот-
ложную помощь 
в очагах ката-
строф и на этапах 
медицинской 
эвакуации 

ПК-8 Готовность к 
применению 
природных ле-
чебных факто-
ров, лекар-
ственной, неме-
дикаментозной 
терапии и дру-
гих методов у 

Принципы дей-
ствия лекар-
ственных и не-
медикаментоз-
ных средств, 
показания и 
противопоказа-
ния к их назна-
чению в кон-

Разработать 
план лечения и 
реабилитации 
пациента на 
стационарном и 
диспансерном 
этапе с учетом 
патологии 

Методами разра-
ботки тактики 
трансфузионной 
терапии 



пациентов, 
нуждающихся в 
медицинской 
реабилитации 

кретной клини-
ческой ситуа-
ции 

ПК-9 Готовность к 
формированию 
у населения, 
пациентов и 
членов их семей 
мотивации, 
направленной 
на сохранение и 
укрепление сво-
его здоровья 
окружающих 

Методы обуче-
ния пациентов 
различных воз-
растных групп 
санитарно-

гигиенических 
правилам; осо-
бенностям об-
раза жизни с 
учетом имею-
щийся патоло-
гии, формиро-
вания навыков 
здорового обра-
за жизни  

Проводить ме-
роприятия по 
профилактике 
наиболее часто 
встречающихся 
заболеваний, 
осуществить 
оздоровитель-
ные мероприя-
тия по форми-
рованию здоро-
вого образа 
жизни с учетом 
факторов риска 
в условиях по-
ликлиники и 
стационара 

Навыками со-
ставления обра-
зовательных про-
грамм, проведе-
ния тематических 
школ для боль-
ных с целью 
профилактики 
трансфузионных 
осложнений и 
формированию 
здорового образа 
жизни 

ПК-10 Готовность к 
применению 
основных прин-
ципов органи-
зации и управ-
ления в сфере 
охраны здоро-
вья граждан, в 
медицинских 
организациях и 
их структурных 
подразделениях 

Основные нор-
мативные доку-
менты, регла-
ментирующие 
работу врача-

трансфузиолога 

Организовать 
работу отделе-
ния трансфу-
зиологии 

Навыками орга-
низации работы 
отделения транс-
фузиологии с 
учетом норма-
тивной докумен-
тации принятой в 
здравоохранении 
РФ по службе 
трансфузиологии 

ПК-11 Готовность к 
участию в 
оценке качества 
оказания меди-
цинской помо-
щи с использо-
ванием основ-
ных медико-

статистических 
показателей 

Права, обязан-
ности и ответ-
ственность вра-
ча трансфузио-
лога, привлека-
емого к уча-
стию в процес-
суальных дей-
ствиях в каче-
стве специали-
ста или экспер-
та, принципы 
проведения ме-
дицинской экс-
пертизы 

Составлять до-
кументацию для 
оценки качества 
и эффективно-
сти работы 
службы транс-
фузиологии ме-
дицинского 
учреждения 

Навыками экс-
пертизы трудо-
способности па-
циентов с после 
проведенной 
трансфузии 



ПК-12 Готовность к 
организации 
медицинской 
помощи при 
чрезвычайных 
ситуациях, в 
том числе ме-
дицинской эва-
куации 

Готовность к 
организации 
медицинской 
помощи при 
чрезвычайных 
ситуациях, в 
том числе ме-
дицинской эва-
куации 

Особенности 
организации 
оказания меди-
цинской помо-
щи при чрезвы-
чайных ситуа-
циях мирного и 
военного време-
ни 

Организовывать 
оказание меди-
цинской помощи 
в очагах ката-
строф мирного и 
военного времени 
на этапах меди-
цинской эвакуа-
ции. Организовы-
вать медицин-
скую эвакуацию 
пострадавших 
при чрезвычай-
ных ситуациях 

 

 

 

Структура программы ординатуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). 

Программа ординатуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)¬, который включает дисциплины (модули), относя-

щиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариа-

тивной части. 

Блок 2 «Практики¬, относящиеся как в базовой части программы, так и к ее вариа-

тивной части. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация¬, который в полном объеме относится 

к базовой части программы и завершается присвоением квалификации «Врач-

трансфузиолог¬.  

Структура программ ординатуры  

по специальности 31.08.04 Трансфузиология 

Таблица 

Индекс Наименование элемента программы Объем  
(в зачетных еди-

ницах) 
Б1 Блок 1 «Дисциплины (модули)¬ 42 

Б1.Б Базовая часть 33 

Б1.Б.1 Общественное здоровье и здравоохранения 1 

Б1.Б.2 Педагогика 1 



Б1.Б.3 Медицина чрезвычайных ситуаций 1 

Б1.Б.4 Патология 2 

Б1.Б.4.1 Патологическая физиология 1 

Б1.Б.4.2 Патологическая анатомия 1 

Б1.Б.5 Клиническая фармакология 2 

Б1.Б.6 Трансфузиология 26 

Б.1 В Вариативная часть 9 

Б1. В.ОД Обязательные дисциплины 6 

Б1. В.ОД.2 Анестезиология-реаниматология 3 

Б1. В.ОД.3 Онкология 3 

Б1. В.ДВ Дисциплины по выбору 3 

Б1.В.ДВ.1 Терапия 3 

Б1.В.ДВ.2 Хирургия 3 

Б2 Блок 2 Практики 71 

Б2.1 Базовая 63 

Б2.2 Вариативная 8 

Б3 Блок 3 Государственная итоговая атте-
стация 

3 

Б3.Б Базовая часть 3 

 Объем программы ординатуры 120 

ФТД Факультативы  

ФТД.1 Симуляционный курс 2 

ФТД.2 Клиническая биохимия 1 

 

  



 

Матрица компетенций 

 Наименова-
ние 

разделов 
дисциплины 
(модулей) и 

тем 

Формируемые компетенции 

Б1 Дисциплины 

У

К 

1 

У

К 

2 

У

К 

3 

ПК

1 

ПК

2 

ПК

3 

ПК

4 

ПК

5 

ПК

6 

ПК

7 

ПК

8 

ПК

9 

ПК

10 

ПК

11 

ПК

12 

Б1.Б 

Базовые 
дисциплины 

(модули) 

+ + + + + + + + + + + + + + + 

Б1.Б.1 

Обществен-
ное здоровье 

и здраво-
охранения 

+    +  +      + +  

Б1.Б.2 Педагогика +           +    

Б1.Б.3 

Медицина 
чрезвычай-
ных ситуа-

ций 

+     +    +     + 

Б1.Б.4 Патология +   +    +        

Б1.Б.5 

Клиническая 
фармаколо-

гия 

+        +  +     

Б1.Б.6 
Трансфузио-

логия 

+   + +  + + +  + + +   

Б.1 В 

Вариативные 
дисциплины 

(модули) 

+   + +   +   +     

Б1. 

В.ОД 

Обязатель-
ные дисци-

плины 

+   + +   +   +     

Б1. 

В.ОД.1 

Анестезио-
логия-

реанимато-
логия 

+   + +   +   +     

Б1. 

В.ОД.2 
Онкология 

+   + +   +   +     

Б1. Дисциплины +   + +   +   +     



В.ДВ по выбору 
ординатора 

Б1.В.Д

В.1 
Терапия 

+   + +   +   +     

Б1.В.Д

В.2 
Хирургия 

+   + +   +   +     

ФТД 

Факульта-
тивные дис-

циплины 
(модули) 

+       +  +      

ФТД.1 
Симуляци-
онный курс 

+        + +      

ФТД.2 
Клиническая 

биохимия 

+       +        

Б2 Практики + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3 

Государ-
ственная 

итоговая ат-
тестация 

+ + + + + + + + + + + + + + + 

 

 

 

 

 

 

 

3.Требования к условиям реализации программы ординатуры  
3.1.Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 

Организация располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической рабо-

ты обучающихся, предусмотренной ученым планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информаци-

онно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система (элек-

тронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда должны 



обеспечивать возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеет-

ся доступ к информационно – телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 

"Интернет"), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечива-

ет: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ре-

сурсам, указанным в рабочих программах; фиксацию хода образовательного про-

цесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения основной об-

разовательной программы; проведение всех видов занятий, процедур оценки резуль-

татов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий; формирование электронно-

го портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий 

и оценок за эти работы со стороны любых участников образовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обес-

печивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соот-

ветствует законодательству Российской Федерации. 

В случае реализации программы ординатуры на созданных в установленном 

порядке в иных организациях кафедрах или иных структурных подразделений орга-

низации 

требования к реализации программы ординатуры должны обеспечиваться сово-

купностью ресурсов указанных организации. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным квалификаци-

онными требованиям к медицинским и фармацевтическим работникам, утвержден-

ными Министерством здравоохранения Российской Федерации, и квалификацион-

ным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе ”Квалификационные 

характеристики должностей руководителей в специалистов высшего профессио-



нального и дополнительного профессионального образования", утвержденном при-

казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 11 января 2011 г. № l н (ред. от 25.01.2023) (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237), и 

профессиональным стандартам. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочис-

ленным значениям ставок) должна составлять не менее 70 процентов от общего ко-

личества научно- педагогических работников организации. 

 

3.2.Требования к кадровым условиям реализации программ ординатуры. 
Реализация программы ординатуры обеспечивается руководителями и научно- 

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реа-

лизации программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподавае-

мой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реа-

лизующих программу ординатуры, должна составлять е менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присво-

енную за рубежом и признаваемую в Российской Федерация) и (или) ученое звание 

(в том числе ученое звание, полученное за рубежом в признаваемое в Российской 

Федерация), в общем числе научно- педагогических работников, реализующих про-

грамму ординатуры, должна быть не менее 65 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из чис-

ла руководителей и работников организацией, деятельность которых связана с 

направленностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе ра-

ботников, реализующих программу ординатуры, должна быть не менее 10 процен-

тов. 

 

3.3.Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-
чению программы ординатуры. 



Минимально необходимый  для реализации программы ординатуры перечень 

материально-технического обеспечения включает в себя специально оборудованные 

помещения для проведения учебных занятий, в том числе: аудитории, оборудование 

мультимедийными и иными  средствами обучения, позволяющими использовать 

симуляционные технологии, с типовыми наборами профессиональных моделей и 

результатов лабораторных и инструментальных исследований в количестве, позво-

ляющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессио-

нальной деятельностью, индивидуально; аудитории, оборудованные фантомной и 

симуляционной техникой, имитирующей медицинские манипуляции и вмешатель-

ства, в количестве, позволяющем  обучающимся  осваивать  умения в навыки, 

предусмотренные профессиональной деятельностью, индивидуально; помещения, 

предусмотренные для оказания медицинской помощи пациентам, в том числе свя-

занные с медицинскими вмешательствами, оснащенные специализированным обо-

рудованием и (или) медицинскими изделиями (тонометр, стетоскоп, фонендоскоп, 

термометр, медицинские весы, ростомер, противошоковый набор, набор и укладка 

для экстренных профилактических и лечебных мероприятий, электрокардиограф, 

облучатель бактерицидный, аппарат наркозно- дыхательный, аппарат искусственной 

вентиляции легких, инфузомат, трансфузионная система) и расходным материалом в 

количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмот-

ренные профессиональной деятельностью, индивидуально, а также иное оборудова-

ние необходимое для реализации программы ординатуры. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспе-

чением доступа в электронную информационно-образовательную среду организа-

ции. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их вирту-

альными аналогами, поз профессиональной деятельностью. 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной системы 

(электронной библиотеки) библиотечный фонд должен быть укомплектован печат-

ными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной 

литературы, перечисленной в работах программах дисциплин (модулей), практик н 



не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом лицензионно-

го программного обеспечения (состав определяется в pa6omix программах дисци-

плин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению). 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда должна обеспечивать одновременный до-

ступ не менее 25 процентов обучающихся по программе ординатуры. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе 

в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных тех-

нологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей) и подлежат ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

3.4.Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры. 
Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры должно осу-

ществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки 

Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной 

услуги в сфере образования для данного уровня образования и специальности с уче-

том корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных 

программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание 

государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ высшего образования по специальности н направлениям 

подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 2 августа 2013 г. N 638 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный N 29967). 

 

4.ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1.Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 



обучающимся программы ординатуры 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 3 273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации¬, приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 г. № 

1258 «Об утверждении порядка организации осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования — программам 

ординатуры¬ и ФГОС ВО по специальности 31.08.04 Трансфузиология система 

оценки качества освоения обучающимся OПOП регламентируются положением о 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации ордина-

торов, положением о государственной итоговой аттестации и включает оценочные 

средства для проведения промежуточной аттестации и программу государственной 

итоговой аттестации выпускников. 

Контроль качества освоения OПOП ВО включает в себя текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (государ-

ственную итоговую) аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обесценивает оценивание хода освоения дис-

циплин (модулей) п прохождение практик. Промежуточная аттестация обучающих-

ся обеспечивает оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения 

по дисциплинам (модулям) и прохождения практик. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в форме государственно-

го экзамена. 

 

 

 

4.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации, государственной, государственной итоговой атте-
стаци 

Для проведения текущего контроля успеваемости ординаторов по дисциплинам 

учебного плана используются оценочные средства, включающие контрольные во-

просы и типовые задания для практических занятий, тесты, примерная тематика ре-

фератов в другие формы контроля. Виды и формы текущего контроля определены в 

рабочих программах по каждой дисциплине (модулю). 

Для проведения промежуточной аттестации ординаторов по дисциплинам 



учебного плана созданы оценочные средства, представляющие собой тестовые зада-

ния и ситуационные задачи для промежуточного контроля, требования к оформле-

нию ответа по производственной практике. В рабочих программах дисциплин раз-

работаны критерии оценивания устного или письменного ответа на зачете (по шка-

ле: «зачтено¬ / «не зачтено¬) и устного или письменного ответа на зачете с оценкой 

(во 5-тв больной шкале: «неудовлетворительно¬ «удовлетворительно¬, «хорошо¬, 

«отлично¬). 

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС ВО (уровень под-

готовки кадров высшей квалификации) по специальности 31.08.04 Трансфузиология 

проводится в форме государственного экзамена. Для проведения государственного 

экзамена ординаторов разработаны комплексные оценочные средства и критерии 

оценивания по 5-ти бальной шкале: «неудовлетворительно¬, «удовлетворительно¬, 

«хорошо¬, «отлично¬. 
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