
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к приказу ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России

от «Л» 2022 г. № СО

ПОЛОЖЕНИЕ
о практической подготовке обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского или фармацевтического 
образования в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования
«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации



выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры»;

приказом Минздрава России от 10.08.2017 № 514н «О порядке 
проведения профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних»;

локальными нормативными актами ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России.
1.3. Практическая подготовка - форма организации образовательной 
деятельности при освоении образовательной программы в условиях 
выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.
1.4. Практическая подготовка может быть организована:

непосредственно в организации, осуществляющей образовательную 
деятельность (далее - образовательная организация), в том числе в 
структурном подразделении образовательной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки;

в организации, осуществляющей деятельность по профилю 
соответствующей образовательной программы (далее - профильная 
организация), в том числе в структурном подразделении профильной 
организации, предназначенном для проведения практической подготовки, 
на основании договора, заключенного между ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России и профильной организацией.

Указанный договор определяет условия организации и проведения 
практической подготовки обучающихся (использования оборудования, 
участия обучающихся в профессиональной деятельности, срок действия 
договора, порядок его изменения и прекращения).
1.5. Практическая подготовка при проведении практики организуется 
путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

■ работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
1.6. Практика - обязательная часть образовательной программы (далее - 
ОП), представляющая собой вид учебной работы, направленный на 
развитие практических навыков и умений, а также формирование 
компетенций обучающихся в процессе выполнения определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
1.7. Целью практической подготовки в форме практики является 
комплексное освоение всех видов профессиональной деятельности, 
формирование компетенций, а также приобретение необходимых умений и 
опыта практической работы по специальностям и направлениям подготовки.
1.8. Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: 

последовательное расширение круга формируемых у обучающихся 
умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода 
от одного этапа практики к другому;

целостность подготовки обучающихся к выполнению основных 
трудовых функций;



3.7. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью на 
предприятиях, в учреждениях и организациях, вправе проходить в этих 
организациях. производственную практику в случаях, если 
профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных 
предприятиях, учреждениях и организациях, соответствует целям практики.
3.8. При прохождении практики на предприятиях, в учреждениях или 
организациях, работники которых подлежат обязательным медицинским 
осмотрам, обучающиеся перед началом и в период прохождения практики 
проходят медицинские осмотры в установленном порядке с проставлением 
соответствующих отметок в медицинскую книжку.
3.9. На весь период прохождения практики на обучающихся 
распространяются правила охраны труда и пожарной безопасности, а 
также внутренний трудовой распорядок, действующий на предприятии, в 
учреждении или организации.
3.10. Несчастные случаи, произошедшие с обучающимися, проходящими 
практику на предприятии, в учреждении или организации, расследуются и 
учитываются в соответствии со статьей 227 Трудового кодекса Российской 
Федерации.
3.11. Для руководства практикой назначается руководитель практики 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, а так же руководители практики 
из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу в 
соответствующих подразделениях (на кафедрах).
3.12. Руководитель практики ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
осуществляет:

контроль за обследованием баз производственной практики не 
позднее, чем за месяц до начала практики;

контроль за подготовкой документации для проведения практики;
контроль за проведением собраний со студентами по вопросам 

техники безопасности, организации и проведения практики;
контроль за соблюдением сроков и содержанием практики на местах;
контроль прохождения обучающимися практики на базах;
контроль оценки результатов выполнения студентами программы 

практики;
составление ежегодного отчета по итогам практики и представление 

его на коллегиальном органе управления вуза.
3.13. Руководители практики в соответствующих подразделениях (на 
кафедрах):

устанавливают связь с руководителями практики от медицинской 
организации или иной организации;

руководствуются графиком (планом) учебного управления 
проведения практики;

разрабатывают и утверждают форму отчета о прохождении практики 
обучающимися;

осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и ее 
содержанием;



ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению о практической 
подготовке обучающихся по 
пооЛессиональным обоазовательным 
поопэаммам медицинского или 
фармацевтического образования в 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ
Минздрава России

Образец гарантийного письма

Декану факультета или 
директору Института 

общественного здоровья 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России 
Ф.И.О.

ГАРАНТИЙНОЕ ПИСЬМО

Администрация (название учреждения) предоставит место для 
прохождения производственной практики (название практики, вид 
практики) студенту (ке) Ф.И.О....... курса, ... факультета, группы в
период с___по__ .

Обязуемся в период прохождения практики обеспечить соблюдение 
норм техники безопасности, квалифицированное руководство практикой.

Гарантируем выполнение в полном объеме освоения комплекса знаний, 
умений и навыков, формирующих компетенции программы практики.

Руководителем производственной практики студента (Ф.И.О. студента) 
от предприятия назначается (Ф.И.О. руководителя), контактный телефон 
(номер контактного телефона руководителя практики).

Финансовых претензий не имеем.

Руководитель 
(главный врач) (подпись) /расшифровка подписи/



Алгоритм организации практики представлен в таблице.

№ 
п/п

. „Этапы подготовки Итоговый локальный документ

1. Подготовка проектов договоров
ВолгГМУ с базами практик

Договор о практической подготовке 
(согласно утвержденной форме)

2. Подготовка приказа проректора по 
учебной работе о базах 
производственной практики

Приказ «Об утверждении баз учебной и 
производственной практики ВолгГМУ»

3. Информирование обучающихся о 
необходимости медицинского осмотра 
и наличия медицинских книжек

Медико-санитарная книжка
обучающегося

4. Распределение обучающихся по базам 
практики и информирование 
руководителя профильной организации

Приказ о закреплении обучающихся за 
базой практики

7. Проверка готовности комплекса 
документации к проведению практики

Программа практики, список
обучающихся, ФОС, дневник, журнал 
ТБ, отчет

8. Организация промежуточной
аттестации

Ведомость промежуточной аттестации 
Дневник (отчет) обучающегося

11. Работа с обучающимися имеющими 
академическую задолжность

Индивидуальный план ликвидации 
задолжности

Итоговая отметка по практике ставится руководителем практики на 
основании порядка промежуточной аттестации, предусмотренного 
программой конкретной практики.



ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

к Положению о практической 
подготовке обучающихся по 
профессиональным образовательным 
программам медицинского или 
фармацевтического образования в 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ
Минздрава России

Инструкция по прохождению практики для обучающихся

Для прохождения практики студенту необходимо:
предоставить на кафедру практики информацию о месте 

прохождения практики за 2 месяца до ее начала через старосту группы 
(обучающиеся заключившие целевые договора, могут проходить практику 
по месту заключения целевого договора, остальные на базах ВолгГМУ, в 
качестве постоянных баз используются медицинские организации или 
иные организации Волгограда и Волгоградской области. По уважительным 
причинам обучающиеся могут проходить практику вне производственных 
баз ВолгГМУ, для этого необходимо заключить договор о практической 
подготовке. Иностранные обучающиеся проходят практику на 
клинических базах ВолгГМУ на общих основаниях;

присутствовать на организационном собрании, где объясняется 
программа практики и организационные моменты;

пройти медицинский осмотр и оформить медицинскую книжку до 
начала производственной практики (по необходимости);

прибыть к месту практики в необходимые сроки и приступить к ней 
(переносить базу практики и сокращать сроки практики самовольно не

• разрешается);
изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники пожарной 

безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, основы 
законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан;

выполнить программу практики;
ежедневно вести отчетную документацию, предусмотренную 

рабочей программой практики, в которой фиксируется выполненная 
работа, визируемая руководителем практики от профильной организации;

подписать у руководителя практики дневник (отчет) и 
характеристику, заверив подпись руководителя практики печатью 
учреждения;

сдать отчетную документацию.


